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{. INTRODUCCION

El “Curso sobre Compra Publica de
Innovacion en Territorios
Inteligentes” estd enmarcado
dentro del proyecto “Asistencia y
asesoramiento en materia de
Compra Publica de Innovacién e
Impulso de los Territorios Rurales
Inteligentes”, en el marco del
convenio firmado en diciembre de
2017 entre la SESIAD, actual
Secretaria de Estado para el
Avance Digital (SEAD), la entidad

publica empresarial Red.es y la
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Federacion Espafiola de Municipios y Provincias.

El convenio fue suscrito para el Desarrollo de Territorios Inteligentes, entre cuyas

actuaciones se encuentran la de impulsar el uso de los servicios intensivos en TIC's en las

Entidades Locales, la de colaborar en acciones formativas que promocionen los

Territorios Inteligentes, asi como la de impulsar e intercambiar experiencias vinculadas al

desarrollo de Territorios Inteligentes.

La puesta en marcha de este curso online tutorizado persigue dar soporte a las Entidades

Locales, para que sean capaces de aprovechar la oportunidad que supone la Compra

Publica de Innovacion (CPl), e implantar acciones innovadoras impulsando el uso de las

TIC's favoreciendo el desarrollo de Territorios Inteligentes.

/Bienvenido/a y gracias por querer convertirte en un agente del cambio!
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2.0BJETIVOS DEL CURSD

El objetivo principal del “Curso sobre Compra Publica de Innovaciéon en Territorios
Inteligentes” es proporcionar el conocimiento, los casos de referencia y las herramientas
necesarias sobre el proceso de la CPI, asi como presentar el propio Modelo de CPI creado
por la FEMP vy los beneficios que aporta a las Entidades Locales.

El curso se estructura en tres médulos principales a través de los cuales se proporcionan
diferentes contenidos tedricos y actividades practicas, siguiendo los objetivos del curso.

Estos tres modulos son:

I Cultura de la innovacidn en las EELL

7 rerin e a0

Los contenidos del curso se centran en las siguientes cuestiones:

e Sensibilizar sobre la cultura organizacional y personal necesaria para poder poner
en marcha cualquier proceso de innovacion.

e Entender la CPI, el proceso necesario para llevarla a cabo, asi como su impacto y
relevancia.

e Conocer el modelo de CPI de la FEMP, como queda integrado dentro del proceso
de la CPI, y como las Entidades Locales pueden beneficiarse del mismo.

e Proporcionar conocimientos, herramientas y ejemplos practicos de CPl en

aspectos técnicos juridicos y de financiacion.
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e Capacitar a los/as participantes para poner en marcha la CPl en sus
organizaciones, asegurando la sostenibilidad en el tiempo de la innovacién en las
Entidades Locales.

3.ESTRUCTURA DEL CURSD

3.1.4Cémo se desarrollara el curso?

El curso en modalidad on-line, se compone de contenidos tedricos y actividades practicas
complementarias tales como test, talleres, debates y posts, para poner en valor y en
practica los contenidos tedricos proporcionados en cada uno de los modulos.

A continuacién, se muestra la informacion principal referente a como se desarrollara el
curso:

‘ Duracion estimada del curso: la dedicacién total estimada para completar el
curso es de 65 horas, distribuidas en 10 semanas, en la que el componente
practico sera el protagonista. Las horas del curso se distribuyen de la siguiente
manera:

e 40 horas de contenidos tedricos.
10 semanas

e 25 horas de actividades practicas.

li Numero de participantes: 100 personas maximo.

En el curso puede participar cualquier profesional perteneciente a un
Ayuntamiento, Diputacion Provincial, Cabildo o Consejo Insular. Se considera
importante resaltar que es una accion formativa transversal a todos los
profesionales que conforman un Gobierno Local (juridicos, contratacion,
técnicos, otros) y que no se requieren conocimientos previos para su

realizacion.
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los cuales se proporcionan los contenidos siguiendo los objetivos descritos.
Los mdédulos que componen este curso, y que se irdn trabajando durante las

% Estructura - médulos del curso: el curso cuenta con tres modulos a través de

siguientes semanas, son:
1. Cultura de la innovacion en las EELL.
2. Preparacion de un proceso de CPI.

3. Implementacién de un proceso de CPI.

Disponibilidad del curso: el curso comienza el 9 de septiembre de 2019 y tiene

una duracion estimada de 10 semanas en las que los/as participantes
contaran con tutorizacion personalizada. Sin embargo, una vez finalizado el
curso, este estara disponible en modalidad de autoformacion hasta el 20 de
diciembre de 2019.

Inscripciones del curso: la ficha de inscripcion podrd remitirse al correo

/’ cursocpi@femp.es, indicando en el asunto “Curso sobre CPI on-line”, desde el
6 de junio al 16 de julio. A partir de esta fecha se comunicara por escrito la
aceptacion de la solicitud de inscripcion al curso.

Finalizado este periodo, se podra considerar la ampliaciéon del plazo de
inscripcidn, Unicamente en el caso de existir plazas disponibles para el curso
antes del inicio de este.

El curso no supone coste para los/as participantes, ya que esta enmarcado en el ambito
del convenio “Asistencia y asesoramiento en materia de Compra Publica de Innovacién e
Impulso de los Territorios Rurales Inteligentes”, suscrito entre Red.es y la FEMP.
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4.METODOLDGIA DE IMPARTICION

El curso esta basado en una metodologia que simula la realizacién de un viaje a lo largo
de la Compra Publica de Innovacién (CPI).

El curso se completa principalmente mediante la realizacion de actividades practicas
como test, ejercicios, debates y post, para poner en valor y en practica los contenidos
tedricos proporcionados por cada uno de los médulos.

Su imparticidn esta basada en un formato asincrono que permite que los/as participantes
posean flexibilidad para acceder a los contenidos y para realizar las actividades. Asimismo,
para facilitar su ejecucion y la resolucion de dudas, se cuenta con foros en los que los/as
participantes podran interactuar entre si, contando con la moderacién y asesoramiento
de las tutoras.

El curso cuenta con tutorizacion personalizada para el acompafiamiento, dinamizacion y
motivacién de los/as participantes. Esta tutorizacion se compone principalmente de la
moderacién de los foros, la realizacién de cinco sesiones grupales de videoconferencia,
asi como de la atencién personalizada a través del correo electrénico por parte de las
tutoras: tutorascpi@femp.es , indicando el asunto: “Tutoria”(el tiempo de respuesta de

las tutoras serd inferior a 24 horas, y en caso de finalizar este tiempo en un dia inhabil -
sabado, domingo o festivo- el plazo se extendera hasta el siguiente dia habil). El objetivo
de estas herramientas sera resolver las dudas que hayan podido surgir a lo largo del curso,
comentar los contenidos trabajados y las actividades realizadas, asi como compartir
impresiones.

A través de este formato, se pretende otorgar un método sencillo y cémodo para
completar el curso, con asesoramiento continuo y un itinerario definido en todo momento.

a.PASO A PASO DEL CURSO

Este apartado se centra en describir el paso a paso de como va a llevarse a cabo el curso
durante las 10 semanas de duracion.

Para ello, a continuacion, también se incluye la imagen que resume el viaje del curso en

la que se puede observar la dinamica de su funcionamiento.



mailto:tutorascpi@femp.es

* g h

E * X

+* *
! HIMISTERKC: FEDERACION ESPANOLA DE
zﬁ m eﬁm rEd-es *;FEH F** MUNICIPIOS Y PROVINCIAS

= **x
« 2 * &
h FEDERACION ESPAROLA DE 3 ]
‘m ﬁﬁ'« rEd.es ’:EFEM:: MUNICIPIOS Y PROVINCIAS I Entrega de
: *

diploma
-
’ o]
! !
|
L} , k
-

EVALUACION FINAL

. Desarrollo de las actividades de
IE ; evaluacidn final

Encussta de
satisfaccidn

CURSO SOBRE COMPRA
PUBLICA DE INNOVACION
EN TERRITORIOS
INTELIGENTES

APRENDIENDCO A CONSTRUIR UN
TERRITORIO MEJOR A TRAVES DE CPI
- 65 HORAS -

Debates
Médulo Ii

(=
MODULO | il ’

CULTURA DE LA INNOVACION EN LAS EELL dEER
CONTENIDO TEQRICO / CONTENIDD PRACTICO

MODULO Il
IMPLEMENTACION DE UN

{T) Duracion: 1semana / B horas = - S LS A S
Fora libre para tratar aspectos Debates () CONTENIDO TEORICO / CONTEMIDOD PRACTICO
S referentes al Modulo | P | Médulal = Duracion: 5 semanas / 33 horas {E)
= “ Foro libre para tratar aspectos )
: referentes al Madulo Il

B
(e}

s [ X-X-¥-] At
ﬂ Bienvenida;

presentacion de
L’:’:LE!E DEL o W) los participantes
Bienvenida al cursn Jrage.
y entrega de guias y ’

video tutoriales para

MODU]_O ] CONTENIDO TEORICO / CONTENIDO PRACTICO

6 Duracién: 3 semanas / 24 horas (%)
PREPARACION DE UN 1 jinre para tratar aspectos e
PROCESO DE CPI referentes al Madulo 1I

el uso de la
plataforma
MODULO | MODULO Il MODULO Il EVALUACION FINAL
S0 52 53 S4 S5 S6 57 58 59 S10
&QUE TE ESPERA T r T T é T T !
EN ESTE VIAJE?

Sesion grupal 1 Sesion grupal 2 Sesion grupal 3 Sesion grupal & Sesion grupal 5
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El paso a paso, siguiendo el viaje del curso, sera de la siguiente manera:

INICIO DEL VIAJE

El curso se plantea como un viaje que comienza con la
INICIO DEL bienvenida al curso, que estard compuesta por la entrega
VIAJE de gufas (“Guia de uso de la plataforma online” vy la
Bienvenida al

presente “Guia del curso”) y videotutoriales de uso de la
curso y entrega

de guias y video
tutoriales para el
uso de la
plataforma

plataforma.

La entrega de estos materiales da paso a la “Bienvenida:
presentacién de los participantes”. El objetivo de esta
actividad es que podais conocer al resto de participantes

'-'Lli

del curso, sus perfiles y experiencias. Esta presentacion
se hara a través de una breve sesion grupal. EREEELS

MODULO |. CULTURA DE LA INNOVACION EN LAS ENTIDADES LOCALES
Una vez recibidos y analizados todos

. ‘ : MODULO |
los materiales de bienvenida, se CULTURA DE LA INNOVACION EN LAS EELL
comienza el viaje haciendo la primera CONTENIDO TEORICO / CONTENIDO PRACTICO

, {D Duracién: 1semana / 8 horas
parada en el Mddulo I. Cultura de © Foro libre para tratar aspectos
% referentes al Madulo |

innovacion en las Entidades Locales.
Al igual que el resto de los mdédulos, estara compuesto por:

e Contenidos tedricos. Contenidos centrados en sensibilizar sobre |la importancia de
la cultura organizacional y personal necesaria para poder poner en marcha
cualquier proceso de innovacién y sobre los beneficios que aporta la propia CPI.

e Actividades practicas. Las actividades practicas del modulo | son tres: test de
seleccion multiple para definir qué tipo de innovador es cada participante, un
taller sobre conocimientos generales sobre CPly un test de verdadero y falso para

poner en valor lo aprendido en el primer modulo.
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Por otro lado, y en relacion a los contenidos del médulo |, existen
debates denominados “Debates Médulo I”. En este tipo de
espacios, las tutoras plantearan diferentes temas de debate para
que cada participante muestre su opinion y aporte argumentos
para sustentar sus ideas.

El tiempo total definido para finalizar este médulo y sus tareas asociadas

es de 1 semana.

Asimismo, y para tratar con las tutoras los temas trabajados en este médulo se realizara
una sesion grupal (Sesion grupal 1) durante la segunda semana del curso.

MODULO | MODULO I MODULO I EVALUACION FINAL
51

E S0 82 S3 S4 S5 S6 S7 S8 89 510
4QUE TE ESPERA | T : : : .
EN ESTE VIAJE? ) 6 )

Sesion grupal 3 Sesion grupal 4 Sesion grupal 5

Las sesiones grupales, tal y como se ha mencionado, se realizaran cada dos semanas
desde el inicio del curso. En este caso, la primera semana se destinara a realizar el médulo
| y durante la segunda semana se llevara a cabo la sesién grupal correspondiente. De
manera preliminar, se plantea un listado de temas a tratar para la resolucion de dudas:

e Resolucion de los ejercicios practicos asociados al Mddulo |y dudas que hayan
podido surgir durante su realizacién.

e Gestion de la innovacion con el/la usuario/a en el centro.
e Elementos clave de la CPIl en la Administracion Publica.
e Compra Publica de Innovacién — Qué es y sus caracteristicas principales.

e (Casos de éxito mencionados.

MODULO II. PREPARACION DE UN PROCESO DE CP!

El curso on-line continua con ) ,
MODULO ” CONTENIDO TEORICO / CONTENIDO PRACTICO

PREPARACIONDE DN i © semanes / 24 horas ()

Foro libre para tratar aspectos =)
=

un proceso de CPI, que busca PROCESO DE CPI referentes al Modulo I
dar respuesta a QUE debo

el Médulo Il. Preparacién de

tener en cuenta para poner en marcha una iniciativa de CPI en el ambito local, definiendo —
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las metodologias necesarias para comprender el proceso y preparar una hoja de ruta que
guie a las Entidades Locales que quieran adoptar esta herramienta. Cuenta con la
siguiente estructura:

e Contenidos tedricos. Contenidos elaborados para proporcionar la informacién
necesaria que permita comprender el propio proceso de la CPly como queda este
integrado dentro del modelo de la FEMP.

e Actividades practicas. Se plantean diferentes actividades practicas entre las que
se encuentran dos talleres de casos practicos para la identificacion de barreras a
la panificacién de CPl y la diferenciacién de las tipologias de CPI, asi como un test
de autodiagnodstico de capacidades para afrontar la CPI.

- : | Aligual que en el modulo anterior, existen “Debates Médulo 11" en
— 'y los que las tutoras plantearan temas de debate referentes al Mddulo
o] : n Il'y a sus aspectos tedricos correspondientes.

El tiempo total definido para finalizar este médulo y sus tareas asociadas

es de 3 semanas.

Asimismo, y para tratar los temas trabajados en este mddulo se realizard una sesion
grupal (Sesion grupal 2) durante la cuarta semana del curso.

m MODULO | MGDULO/_\ MODULO Il EVALUACION FINAL
S0 s1 52 3 Sk 5 6 s7 S8 s9 s10

&QUE TE ESPERA T T T 1 1
EN ESTE VIAJE?

Sesion grupal 1 Sesion grupal 2 Sesion grupal 3 Sesion grupal 4 Sesion grupal 5
De manera preliminar, se plantea un listado de temas a tratar para la resolucion de dudas:

e Elementos que impactan en el disefio de un sistema de CPI.

e Beneficios de la CPI.

e FEtapas del proceso CPI. 11
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Casos de éxito mencionados.

MODULO IlI. IMPLEMENTACION DE UN PROCESO DE CPI
Una vez concluido el Mddulo I, el curso

MODULO il

on-line continua con el Moédulo Il

IMPLEMENTACION DE UN

Implementacién de un proceso de CPI, PROCESO DE CPI

donde nos centraremos en dar respuesta

CONTENIDO TEORICO / CONTENIDO PRACTICO
Duracion: 5 semanas / 33 horas {5

a COMO logramos el objetivo de que la CPI R e G aepeclos o
sea una realidad en las Entidades Locales,
definiendo las herramientas y contenidos necesarios para hacer realidad el proceso de la

erentes al Médulo Il

CPl en el Gobierno Local.

Este mddulo estara compuesto, al igual que en los otros casos, por las siguientes partes:

Contenidos tedricos. Contenidos dirigidos a dotar de conocimientos, capacidades,
y herramientas necesarias para que un Gobierno Local, junto con los servicios que
ofrece la FEMP, sea capaz de poner en marcha procesos de CPl, y una vez
realizados, asegurar la sostenibilidad en el tiempo en la organizacion.

Actividades practicas. Se incluyen actividades practicas para poner en valor y en
practica lo aprendido y trabajado en la parte tedrica. Entre las actividades se
encuentran: un taller de identificacion de retos; un segundo y tercer taller sobre
la recogida y detalle de estos retos; la recogida de aspectos clave para la
obtencién de financiacidon en un convenio FID con el Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades (MICIU); un cuarto taller sobre tips para la
organizacion de una consulta al mercado; un quinto taller sobre el planteamiento
de ciclo de vida de productos/ servicios y la definicion de especificaciones
funcionales; y, por ultimo, un sexto taller sobre definicion de criterios de
valoracion.

El tiempo total definido para finalizar este médulo y sus tareas asociadas

es de 5 semanas.

En este caso, el Mdédulo lll no cuenta con debates asociados. Esto se debe a que durante

la imparticion del Médulo Ill se van a llevar a cabo dos sesiones grupales (Sesién grupal 3

en la sexta semanay Sesién grupal 4 en la octava semana) en las que se trataran los temas
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referentes al mismo. Ademas, en la evaluacién final, se incluye una actividad en la que se
deberan demostrar los conocimientos y aprendizajes adquiridos.

m MODULO | MODULO Il MODULO il EVRAUACION FINAL
s0 st s2 s3 sS4 S5 6 s7 s8 S10

&QUE TE ESPERA T T é T 1
EN ESTE VIAJE?

Sesion grupal 1 Sesion grupal 2

Sesion grupal 3 Sesion grupal 4 Sesion grupal 5

De manera preliminar, se plantea un listado de temas a tratar en ambas sesiones
grupales.

En la tercera sesion:

e Resolucion de dudas que hayan podido surgir respecto a los ejercicios practicos
asociados al Madulo 11

e |dentificacién de necesidades, seleccion y priorizacion de retos CPI.
e Instrumento de financiacién CPI.
En la cuarta sesion:
e QOrganizacion de consultas al mercado.
e Pliegos desde un enfoque funcional y aplicacion de criterios de valoracion.

e Resolucidn de los ejercicios practicos asociados al Modulo 111

EVALUACION FINAL

Una vez finalizados los tres modulos se " ;

, . ce o EVALUACION FINAL

deberad realizar la evaluacion final, donde se . Desarrollo de las actividades de
_ég evaluacion final

contemplan las actividades que se
mencionan a continuacion:

e Post final con la reflexion personal sobre los temas analizados a lo largo del curso
en el que se demostraran los conocimientos adquiridos y como estos influyen en
el dmbito local.

e Aportaciones personales con los elementos mas importantes de la CPI, seguin la
opinién personal de cada participante, para la construccién del decalogo del curso
sobre “Las 10 cuestiones mds importantes de la CP!”.

e Test final sobre conocimientos generales sobre la CPI vistos a lo largo del curso.
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Durante la Ultima semana, tendrd lugar la quinta y Ultima sesién grupal (Sesién grupal 5).
El objetivo de esta sera realizar las Ultimas reflexiones y dar cierre al curso.

m MODULO | MODULO Il MODULO il
s0 st s2 s3 sS4 S5 6 s7

&QUE TE ESPERA T T é T T
EN ESTE VIAJE?

EVALUACION FINAL
S8 s9 S10

T 1

Sesion grupal 5

Sesion grupal 1 Sesion grupal 2 Sesion grupal 3 Sesion grupMa

META
Una vez realizada la evaluacién final se llega a la

Ill

Curso sobre Compra Publica de [ Entrega de

diploma

etapa final de
Innovacién en Territorios Inteligentes”.

Por ultimo, solamente es necesario completar 4 A

una encuesta de satisfaccion, dénde poder

Encuesta de
satisfaccion

expresar la opinién sobre el curso y aportar sugerencias.

El curso finalizara con la entrega de un diploma en el que se indicara que se ha
completado satisfactoriamente.

Se considera importante resaltar:

e |os apartados de los médulos tienen, al final de cada uno de ellos, un espacio de foro
para que los/as participantes puedan compartir dudas e intercambiar experiencias,
entre otros. En estos espacios serd, también, donde las tutoras planteen los debates.

e lassesiones grupales se disefian como espacios en los que resolver dudas de los casos
practicos y tratar temas de interés. Aunque se plantean los temas a tratar de manera
preliminar, estos podran variar.

Se lanzard una alerta de la sesion grupal, con una semana de antelacion y se
preguntara cuales son los temas que mas interesa tratar. Teniendo en cuenta las

respuestas recibidas, asi como los temas mas recurrentes observados en el foro, se
ajustara la agenda ad-hoc para la sesién.

A modo de resumen, a continuacién, se incluye un cronograma con la duracion del

curso y las actividades asociadas a cada semana.
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Madulo lll 88—
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Encuesta de satisfacciony
recepcion del diploma

Tutorizacién personalizada
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B.ELEMENTOS DEL CURSO

El curso estard compuesto por diferentes elementos que facilitardn su imparticién. Estos
elementos son:

e Foros

e Sesiones grupales

e Alertas

e Actividades practicas

e Soporte al contenido tedrico

B6.1.Foros

Los foros son espacios habilitados para la interaccion de todos/as los/as participantes en
el curso.

e Los mdédulos estaran compuestos por diferentes apartados y, al final de cada uno
de estos, existira un espacio dedicado al foro libre. Este espacio servird para que
los/as participantes intercambien dudas, experiencias y conocimientos, al mismo
tiempo que las tutoras podran aclarar conceptos y conocer las opiniones.

e Asimismo, y bajo previo aviso, se generaran por parte de las tutoras “debates”
sobre temas concretos en estos espacios dedicados a los foros. El objetivo de
estos “debates” es lanzar temas e ideas que hayan sido analizadas en cada maédulo
sobre las que se desee profundizar. Los foros tipo “debate” que se van a llevar a
cabo seran dos: el primero se realizard tras la finalizacion del modulo |y el
segundo tras la finalizacion del maodulo Il

b.2. Sesiones grupales

Las sesiones grupales consisten en sesiones de videoconferencia, a través de Skype y de
un maximo de 10 personas, para tratar los temas propuestos de manera preliminar por
las tutoras.

Sin embargo, estos temas estaran sujetos a las sugerencias, propuestas e intereses

mostrados por los/as participantes a lo largo del curso, por lo que los temas podran variar.
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El objetivo final serd resolver, por parte de las tutoras del curso, las dudas que hayan
podido surgir, asi como, compartir impresiones.

La semana previa a llevarse a cabo las sesiones grupales, se enviardn por correo
electrénico avisos del dia y hora de realizacién, dénde se podran indicar los temas de
interés en los que enfocar la sesion.

Estas sesiones se realizaran mediante videoconferencia y se centraran en:
e Tratar los temas presentados en los médulos.
e Resolver dudas sobre las actividades practicas planteadas.

e Tratar los temas propuestos por los/as participantes (tendran preferencia frente
al indice preliminar propuesto por las tutoras).

e Tratar los temas mencionados recurrentemente en los foros.

Las sesiones grupales de videoconferencia se van a realizar cada dos semanas desde el
inicio del curso. Dado que la duracion total del curso es de 10 semanas, se van a
desarrollar 5 sesiones grupales de 1 hora por grupo, tal y como se observa en la siguiente
imagen:

fome MODULO | MODULO ] MODULO Ili EVALUACION FINAL
S0 s1 S2 83 34 Sb 86 s7 S8 89 810
&QUE TE ESPERA T T é T T 1 ‘

EN ESTE VIAJE?

Sesion grupal 1 Sesion grupal 2 Sesion grupal 3 Sesidn grupal 4 Sesion grupal 5

B.3. Alertas

Las alertas son avisos relevantes sobre actuaciones que tendran lugar en el curso. Las
tutoras iran enviando indicaciones o alertas que llegardan como notificaciones al correo.
Las alertas que se generaran seran las relacionadas, por ejemplo, con los siguientes
aspectos:

e Inicio de un debate en los espacios de los foros.
e Realizacion de una sesién grupal (encuentros via Skype).

e Informacidén relevante como, por ejemplo, la proximidad de finalizaciéon de cada
maodulo.

e (tros.
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Los/as participantes también podran responder a estas alertas para plantear dudas o
hacer propuestas adicionales.

b.4.

Actividades practicas

Las actividades practicas serviran para poner en valor y trabajar los contenidos tedricos

analizados a lo largo del curso. Su realizacién no es obligatoria, pero se debe tener en
cuenta que la totalidad de las actividades practicas de los médulos I, Il y Il supondran el
50% del total de la nota del curso, por lo que se recomienda su realizacion.

Los tipos de actividades practicas que hay en el curso son los siguientes:

Test de verdadero y falso.

Test con afirmaciones y dos posibilidades de respuesta, verdadero y falso. La
solucién del test indicara qué respuesta es correcta y el porqué. Los test de
verdadero y falso cuentan con dos intentos para su realizacion.

Las caracteristicas de los test de verdadero y falso son:
o Intentos permitidos: 2.
o Duracion: ilimitado.
o Calificacion necesaria: 5.

Test de seleccion multiple.

Test con varias posibilidades de eleccién que dardn un resultado dependiendo de
las respuestas otorgadas. En este tipo de test no se considera ningin resultado
mejor que otro, ya que, su objetivo se centra en emitir un diagndstico. Los test de
seleccion multiple test cuentan con un Unico intento para su realizacion.

Una vez realizados, cada participante deberda hacer una reflexién sobre el
resultado obtenido aportando su visidn al respecto y sera esta reflexion la que se
comparta en la plataforma, por ese motivo, no existiran intentos, sino que se
evaluara la reflexién realizada.

Las caracteristicas de los test de eleccion multiple son:
o Intentos permitidos: No.

o Duracion: ilimitado.

o Calificacidon necesaria: 5.
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e Taller de resolucién de casos.

Talleres centrados en ejemplos reales o ficticios para poner en practica los
contenidos tedricos trabajados.

e Taller de profundizacién en retos CPI.

Talleres para poner en practica los conocimientos adquiridos. Estos talleres tratan
de ayudar a los/as participantes a analizar y aprender como emplear estos
conocimientos en un posible reto de CPI que pudiera tener en su Entidad Local.

Las caracteristicas de todos los talleres son:
o Intentos permitidos: No.
o Duracion: ilimitado.
o Calificacidon necesaria: 5.
e Articulo personal (Post y aportaciones personales)

Articulos con la reflexion personal sobre los temas analizados en el curso. Las
caracteristicas de las actividades practicas de tipo articulo personal son:

o Intentos permitidos: No.
o Duracion: ilimitado.

o Calificacion: 5.

b.5. Soporte al contenido tedrico

El seguimiento de los contenidos tedricos se facilita mediante dos medidas principales: la
inclusion de ejemplos reales de otras Administraciones Publicas u organizaciones, asi
como videos inspiracionales o de ejemplo que ayuden a asentar conceptos.

La sefalizacion de estos soportes es a través de los iconos que se muestran a
continuacion:

@ . Ejemplos reales de otras Administraciones Publicas u organizaciones.

> ° Videos inspiracionales o de ejemplo.
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7.SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién del curso se llevard a cabo mediante la realizacion de las actividades
practicas de los tres modulos, la participacion en los foros, debates y sesiones grupales
del curso y la realizacion de los ejercicios de la evaluacion final. La evaluacion queda
distribuida de la siguiente manera:

1. Realizaciéon de las actividades practicas empleando de apoyo los contenidos
tedricos (50%)

e Actividades practicas del modulo | (5%).

e Actividades practicas del modulo 11 (15%).

e Actividades practicas del modulo 111 (30%).
2. Participacion en foros, debates y sesiones grupales (30%)
3. Evaluacion final (20%)

e Post final con la reflexién personal sobre los temas analizados en el curso
(12%).

e Aportaciones personales para la realizaciéon del decdlogo del curso sobre
“Las 10 cuestiones mds importantes de la CPI” (3%).

e Test final sobre conocimientos adquiridos en CPI (5%).

Para la obtencién de la acreditacion del curso - diploma serd imprescindible lograr una
puntuacion igual o superior a 5 (50% del 100% de los puntos disponibles) a través del
desarrollo de las actividades practicas, la participacion activa en el curso vy la realizacion

de la evaluacidn final.
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8. RECOMENDACIONES

A continuacion, se incluyen algunas recomendaciones para completar con éxito el curso:

e Se recomienda leer todas las guias y materiales de soporte disponibles en la
plataforma antes de comenzar el curso, para tener claros todos los aspectos
referentes a este.

e A pesar de tratarse de un curso flexible, se recomienda respetar los tiempos
establecidos para cada mdédulo, con el objetivo de ir avanzando de forma paralela
al resto del grupo y conocer qué temas se estan planteando y debatiendo por el
resto de los/as participantes.

e Se recomienda dedicar, por ejemplo, dos horas diarias al curso intercalando
contenidos tedricos con las actividades practicas.

e Serecomienda, a la hora de analizar los contenidos tedricos, revisar los ejemplos
de casos reales y videos inspiracionales, para comprender mejor los contenidos.
En este sentido, es necesario tener en cuenta en cuenta los iconos @ }
empleados para su sefializacion.

e Serecomienda la participacion activa en los foros, principalmente en los debates
creados por las tutoras para: compartir dudas, conocer otras experiencias y
ampliar conocimientos.

e Es conveniente la aportacién de experiencias y conocimientos adicionales, para
que otros/as compafieros/as puedan conocerlos, creando asi una interaccion e
intercambio de experiencias entre los/as participantes.

e Serecomienda que se planteen todas las dudas que puedan surgir.

e Se recomienda la lectura de los documentos de referencia CPl que estan
disponibles en el curso para ampliar los conocimientos sobre la herramienta, su

alcance y sus beneficios.
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d. ANEXD

9.1. Equipo de tutoras para el “Curso sobre Compra Piblica de
Innovacidn en Territorios Inteligentes”

El equipo de tutoras esta compuesto por profesionales lideres en el Disefio de Politicas
de Compras Publica de Innovacion e Innovacion Abierta y en el acompafiamiento a
entidades publicas en la implementacion de la CPI.

Desde el 2012, han colaborado con mas de 20 instituciones publicas y privadas en paises
como Espafia, México, Colombia, Chile, Uruguay, Perdy Ecuador, en el ambito de Compra
Publica y Privada de Innovacién e Innovacion abierta.

El equipo se especializa y cuenta con gran experiencia en laimplementacién de diferentes
herramientas que permiten el éxito en cada proyecto, adaptandose a cada cultura y
necesidad, e identificando nuevas oportunidades en los sectores.

Entre sus fortalezas, se caracterizan los siguientes 10 elementos:

Lideres en programacidn, gestidn y

v Lideres internacionales en disefio e
y’ evaluacidn del PO FEDER en Europa

 implementacidn de CPI

1+D+i Conocimiento ecosistema de |+D+i de Disefio de instrumentos financieros de
Europa y LATAM apoyo a la innovacidn
.. Exito en proyectos complejos y con
" ﬂ?
" organismos internacionales (CE, BM,BID)

Pioneras en programas de cambio
cultural en sector piblico
Creacidn de mecanismos innovadores de
Eeneracmn de conocimiento puntero y S e N 0 40
apuyn o Tic"s tecnoldgica 5

[ods elly elovads a dos fac
/’/077%46/0/1/ g COMPROMISO

ELEMENTOS CLAVE

IDOM

El equipo de tutoras esta compuesto por Sandra Sinde, Laura Autor, Katia Pérez y Maitane

Arrondo.
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Sandra Sinde - Directora de CPI e Innovacion Abierta en IDOM

Licenciada en Economia por la Universidad de Santiago de
Compostela (USC), especialidad en Economia Internacional.
Magister de Derecho Internacional de Internet y postgrado sobre
gestion de cooperativas y PYMES, con cursos de gestién de |+D+i.
Inicio su carrera trabajando como asesora técnica independiente )
para un gobierno autondmico espafiol y otros organismos ;" /

dependientes en el ambito del disefio, gestidn, contratacion y y/@ '

& /14\ by

7

evaluacion de proyectos de nuevas tecnologias financiados con
fondos FEDER, adquiriendo amplia experiencia en contratacion y contabilidad publica.

Tiene experiencia en el ciclo completo de fondos FEDER (programacién PO y disefio de
operaciones, gestidn, evaluacion y control- realizando verificaciones de programas de
ayudas y contratos financiados por FEDER en diferentes periodos de programacion.
Desde 2012 dirige el area de CPIl & Innovacién en abierta en IDOM. Ha apoyado tanto el
disefio de politicas publicas de CPl (México, Colombia, Ecuador), como la difusion y
capacitacion de CPI, participando en mdas de 50 jornadas, foros y talleres de
sensibilizacién y formacién a nivel internacional (4.000 personas), y la implementacién de
CPI, asesorando a mas de 15 entidades publicas, que han realizado con éxito mas de 40
contrataciones de CPI en diferentes sectores (salud, TIC, transporte, energia, agro).

Destaca su actividad de difusion sobre la CPI, con la creacién del primer blog de CPIl a
nivel mundial: www.idomcpi.com y multiples publicaciones en Blogs, RR.SS., revistas
especializadas y manuales de contratacion publica e innovacién. En 2018 ha sido incluida
en la iniciativa Referentes Galegas.

Laura Autor - Directora proyectos CP| e Innovacién Abierta en IDOM

Licenciada en Administracién y Direccién de Empresas por la
Universidad del Pais Vasco, completa su formacién con un
Master en Gestiodn Internacional de la Empresa en el Centro de
Estudios Econdmicos y Comerciales de Madrid y Master de
Emprendimiento e Innovacién en la Universidad de Deusto.

Cuenta con mas de 9 aflos de experiencia profesional,
desarrollados en 8 paises: Espafia, México, Suecia, Grecia,
Colombia, Costa Rica, Republica Dominicana y Portugal. Desde
su incorporacion a IDOM, ha desarrollado su actividad laboral en

23


http://www.idomcpi.com/
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el drea de Competitividad e innovacion, participando en proyectos complejos asistiendo
a entidades tanto publicas como privadas en la implantacion de sistemas de gestion de la
innovacién, definicién de planes estratégicos y gestion financiera.

Desde 2013 se ha especializado en el ambito de la Compra Publica de Innovacién (CPI),
colaborando en proyectos de disefio e implementacion de Sistemas de CPl en las
Administraciones Publicas, tanto en regiones de Europa como en México y Colombia.

Ha participado en mas de 15 talleres y jornadas divulgativas y formativas en el dmbito de
la innovacién y la CPl en Espafia, México y Colombia, desarrollando capacidades para
sensibilizar a los agentes publicos y apoyar procesos de cambio en las organizaciones.

Katia Pérez - Directora proyectos CPI e Innovacién Abierta en IDOM

Katia Pérez Lopez es Licenciada en Administracion y Direccidn
de Empresas, especializada en Gestién y Direccién de PYMES
(premio fin de carrera). Posee Master en Banca, Finanzas y
Seguros.

Cuenta con mas de 10 afios de experiencia profesional donde
ha participado en definicién, gestion, seguimiento,
justificacién y control de diversas iniciativas de Compra
Publica de Innovacién (CPI) y cuenta con experiencia en todo

el ciclo de vida de los fondos europeos desde programacion,
gestion y control, destacando las Estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible donde son
especialmente relevantes los procesos de participacién publica.

Posee experiencia en gestion de proyectos complejos, dinamizacion de grupos de trabajo,
preparaciéon de informes de resultados y presentaciones publicas, asi como
conocimientos en procedimientos de gestidon presupuestaria y contratacion publica.

Ha participado cdmo docente del médulo de "Planificacion, Desarrollo y Comercializacion
de Proyectos [+D+i" del Master Universitario en Creacién, Direccion e Innovacion en la
Empresa de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de Ourense (FCETOU) de la
Universidad de Vigo.
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Maitane Arrondo — Consultora en CPI e Innovacion Abierta en IDOM

Ingeniera Industrial por la Universidad de Deusto, completa
su formacion con un Master en Ingenieria Industrial y un
segundo Master en Ingenieria en Organizacién Industrial en
la Universidad de Deusto.

Desde su incorporacion a IDOM se ha especializado en el
ambito de la Compra Publica de Innovacién (CPIl),

L . Ly N
colaborando en proyectos de disefio e implementacion de

~

Sistemas de  Compras Publicas Innovadoras en
Administraciones Publicas de Espafia, asi como en Colombia
y México.

Ha colaborado en la difusién y capacitacion de CPI, participando en diferentes eventos,
talleres y jornadas enfocados tanto para entidades publicas como privadas. Asimismo,
posee experiencia en la identificacién y priorizacion de retos CPI, preparacién de

contenidos formativos de CPI e informes de resultados y presentaciones publicas.
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